Detalhe de Oferta de Emprego

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:
Estado:

Nivel Organico:
Organismo
Regime:

Cargo:

Area de Actuacio:
Remuneragao:
Sumplemento Mensal:

Conteudo Funcional:

Habilitacdo Literaria:
Descrigao da Habilitacao:

Perfil:

Métodos de Seleccdo a Utilizar:

Composicao do Juri:

Locais de Trabalho

No
Postos

Local Trabalho Morada

Avenida Ilha da Madeira, n.°
1 - 2.9 piso

Diregdo-Geral de 1
Recursos da
Defesa Nacional

Total Postos de Trabalho: 1

OE202310/0663

Procedimento Concursal para Cargos de Diregao
Ativa

Ministério da Defesa Nacional

Diregdo-Geral de Recursos da Defesa Nacional
Cargos ndo inseridos em carreiras

Direccdo Intermédia de 2°grau

Divisdao de Assuntos Sociais e Apoio aos Deficientes Militares e Antigos
Combatentes

2725,17
203.08 EUR

Competéncia técnica e aptiddo para o exercicio de fungGes de diregdo,
coordenagdo e controlo na area do cargo a prover, mais especificamente as
competéncias constantes no artigo 4.° da Portaria n.° 283/2015, de 15 de
setembro, conjugado com o ponto 1.2. do Despacho n.° 10971/2015, de 02 de
outubro.

Licenciatura
Licenciatura em drea adequada ao exercicio das fungoes.

Possuir experiéncia profissional relevante na area das atribuigdes e competéncias
especificas da unidade organica a que o concurso se destina, designadamente nc
que respeita a elaboragdo de estudos de natureza juridica, concecdo e propostas
de medidas de politica de protegdo social dirigidas aos militares das Forgas
Armadas e avaliar os respetivos impactos, apreciacao e elaboragdo das propostas
de decisdo dos processos instruidos com vista a qualificacdo dos Deficientes das
Forcas Armadas, assegurar a atualizacdo dos dados de caracterizagao relativos
aos diversos grupos de antigos combatentes.

Competéncias relacionais e comunicacionais adequadas ao exercicio da funcao
designadamente: capacidade de comunicacdo e relacionamento interpessoal;
espirito de equipa e capacidade de coordenagdo de equipas; capacidade de
analise, planeamento e sentido critico; capacidade de realizagdo com autonomia,
rigor e orientagdo para os resultados; capacidade de adaptacdo e melhoria
continua; inovagao e qualidade; representacdo e colaboracgdo institucional.

Avaliagdo Curricular e Entrevista Publica

Vasco Manuel Dias Costa Hilario, Diretor-Geral de Recursos da Defesa Nacional
do Ministério da Defesa Nacional, Maria Teresa Pinto de Almeida Chaves de
Almeida, Diretora de Servigos de Assuntos Juridicos e Contencioso da Secretaria-
Geral do Ministério da Defesa Nacional e Professora Doutora Carla Gomes da
Costa, Professora Auxiliar da Universidade Europeia

Localidade Codigo Postal Distrito Concelho

Restelo 1400204 LISBOA Lisboa Lisboa

Requisitos Legais de Provimento: A- Os constantes do n.° 1 do art.° 20° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na redacdo dada
pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro.

Requisitos de Nacionalidade: Sim

Jornal Oficial/Orgao de Comunicacao
Social

Apresentacao de Candidaturas

. DR 2.2 Série n.0 205, de 23/10/2023



Local:

Formalizagao da Candidatura:

Contacto:

Data de Publicagao
Data Limite:
Observagoes Gerais:

Direcdo-Geral de Recursos da Defesa Nacional, do Ministério da Defesa Nacional, Av.2 Ilha
da Madeira

As candidaturas deverdo ser formalizadas através de requerimento dirigido ao Diretor-Geral
de Recursos da Defesa Nacional, remetidas preferencialmente por correio registado com
aviso de recegdo, para a Diregao-Geral de Recursos da Defesa Nacional, sita na Avenida Ilha
da Madeira n.% 1 — 2.9, 1400-204 Lisboa, indicando obrigatoriamente no sobrescrito e de
forma visivel, a referéncia do procedimento de selegdo e identificagdo do cargo a que se
candidata, ou para o endereco eletrénico dgrdn@defesa.pt.

O requerimento de candidatura deve ser acompanhado, obrigatoriamente, sob pena de
exclusdo, dos seguintes documentos:

a) Curriculum Vitae detalhado, atualizado datado e devidamente assinado, do qual constem,
para além de outros de outros elementos considerados necessarios para apreciacdo do
mérito do candidato: habilitagdes literarias e profissionais, acdes de formagdo com indicagdo
da respetiva duragdo, fungdes exercidas, com indicacdo do local e tempo de permanéncia
nessas fungoes;

b) Documento comprovativo das habilitagGes literarias exigidas e das agbes de formagcdo,
cursos e seminarios frequentados, com indicagdo das entidades promotoras, periodo em que
as mesmas decorreram e respetiva duragdo em nimero de horas;

c) Declaragdo emitida pelo servigo ou organismo a que o candidato se encontra vinculado,
atualizada e autenticada comprovativa do exercicio de fungdes publicas, da qual constem
inequivocamente a modalidade da relagdo juridica de emprego publico e a antiguidade na
carreira, na categoria e na fungdo publica, e se for o caso, do tempo prestado em cargos
dirigentes;

d) Outros documentos que o candidato considere relevantes para a apreciagdo do respetivo
mérito.

21 3027244

2023-10-24
2023-11-08

Nos termos do n.° 2 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua redacao
atual, faz-se publico que, por Despacho de 18 de julho de 2023, do Diretor-Geral de
Recursos da Defesa Nacional, se pretende proceder a abertura de procedimento concursal de
selegdo para provimento do cargo de chefe de divisdo de Assuntos Sociais e Apoio aos
Deficientes Militares e Antigos Combatentes, da Diregao-Geral de Recursos da Defesa
Nacional.



